
  Kandydat do pracy/ proces rekrutacji  

 

Klauzula informacyjna administratora danych osobowych: 

Na podstawie art. 13 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 w sprawie ochrony osób 
fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych 
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych, dalej: Rozporządzenie), 
Spółdzielczy Bank Ludowy im. Ks. P. Wawrzyniaka przedstawia następujące informacje: 

Administrator danych 

Spółdzielczy Bank Ludowy im. Ks. P. Wawrzyniaka  

ul. Ks. P. Wawrzyniaka 3  

63-100 Śrem 

Dane kontaktowe 

Z Administratorem można się skontaktować: 

• osobiście 

• poprzez adres poczty elektronicznej: biuro@sblsrem.sgb.pl 

• telefonicznie: 061/ 2810618, 2810619, 2810620 

• pisemnie: ul. Ks. P. Wawrzyniaka 3, 63-100 

Inspektor Ochrony 
Danych 

W Banku został wyznaczony Inspektor Ochrony Danych, z którym można  
się skontaktować  

• pisemnie na adres Administratora 

• elektronicznie e-mail: iod@sblsrem.sgb.pl  
Z Inspektorem Ochrony Danych można się kontaktować we wszystkich sprawach 
dotyczących przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z praw związanych  
z przetwarzaniem danych. 

Kategorie danych 

Bank przetwarza w szczególności następujące kategorie Pani/Pana danych 
osobowych: 

1) dane identyfikujące (np. imię, nazwisko, PESEL), 
2) dane kontaktowe (np. adres, telefon, e-mail), 
3) wykształcenie, 
4) kwalifikacje zawodowe, 
5) przebieg dotychczasowego zatrudnienia, przy czym przebieg zatrudnienia 

odnosi się jedynie do pozostawania przez kandydata w stosunku pracy, 
którego charakter jest niezbędny do wykonywania oferowanej pracy. 

Źródło danych Pani/Pana dane Bank pozyskuje bezpośrednio od Pani/Pana 

Cele przetwarzania 
oraz podstawa 
prawna przetwarzania 

Cele przetwarzania oraz podstawa prawna przetwarzania Pani/Pana dane będą 
przetwarzane przez Bank w celu przeprowadzenia rekrutacji/przyszłych rekrutacji na 
stanowisko pracy, na jakie złożył Pan/Pani aplikację - na podstawie art. 6 ust 1 lit a) 
Rozporządzenia oraz Kodeksu Pracy z dnia 26 czerwca 1974r. 

Okres przez który 
dane będą 
przechowywane 

Pani/Pana dane będą przechowywane przez okres niezbędny do czasu zakończenia 
procesu rekrutacji na stanowisko pracy, na jakie Pani/Pan aplikował/a lub/i do czasu 
cofnięcia przez Panią/Pana zgody i tylko w zakresie, w jakim udzielono zgody i nie 
dłużej niż 3 m-ce w celu przyszłych rekrutacji. 

Odbiorcy danych Dane są przeznaczone dla Banku. 

Prawa osoby, której 
dane dotyczą 

Przysługuje Pani/Panu prawo dostępu do Pani/Pana danych osobowych, prawo 
żądania ich sprostowania, usunięcia, ograniczenia przetwarzania na warunkach 
wynikających z Rozporządzenia. Pani/Pana dane nie będą przetwarzane w sposób 
zautomatyzowany, w tym z wykorzystaniem profilowania. Przysługuje Pani/Panu 
również prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych 
w sytuacji, gdy istnieje podejrzenie, że przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych 
narusza przepisy o ochronie danych osobowych. Podanie przez Panią/Pana danych 
osobowych jest dobrowolne, jednak jest warunkiem koniecznym do wzięcia udziału  
w procesie rekrutacji. 
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